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ユースタイルケア　右京センターの訪問介護ヘルパー(介護職/ヘルパー)求人（正職員）
応募画面へ進む
最短1分！
すぐできます
キープする
月給
250,000
円 〜
340,000
円

最終更新日:2026/06/05

スライドギャラリー
笑顔が溢れるチームです。 気さくな代表とあなたの応募おましております☆
1 / 8
高給与・高待遇｜🌸人柄重視🌸｜駅チカ1分｜「経験より、想い」を大切にする訪問介護チームです。
🔶🔶 【代表の想い】🔶🔶

はじめまして。
ユースタイルケア 右京センター代表の西洞院（にしのとういん）です。

私がこの仕事で一番大切にしていることを、正直にお伝えします。
採用で見ているのは、資格でも経験年数でもありません。

「この人は、誰かのために動ける人か」 ただ、それだけです。

介護は、人と人が直接向き合う、責任ある仕事です。
だからこそ、頑張った分がきちんと評価され、給与として返ってくる職場でありたい。
それが、私の譲れない想いです。
技術は、一緒に働きながら必ず身につきます。
でも、人を思いやる気持ちだけは、教えようとしても教えられない。

だから私は、履歴書よりあなた自身に会いたいんです。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

🌸🌸 【この職場を選ぶ４つの理由】🌸🌸

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
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01｜人間関係に悩まない職場です
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
介護の仕事を離れた理由として、最も多いのが人間関係です。
当事業所が人間関係に自信を持って言える理由は、採用方針にあります。

「この人は、誰かのために動ける人か」——その一点だけを見て採用しています。

つまり、ここに集まるのは同じ想いを持った人たちだけです。

さらに少人数チームだからこそ、
スタッフ全員の顔と名前が一致する距離感の中で、困ったことはすぐに相談できます。

「職場の人間関係が不安で…」という方にこそ、ぜひ話を聞きに来てほしい。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

02｜身体を壊さず長く働ける職場です
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

介護は、体を使う仕事です。
積み重なった疲労や腰への負担が、離職につながるケースも少なくありません。
当事業所には、他にはない強みがあります。

運営母体が整骨院を3店舗展開しています。
勤務の中で蓄積した疲労や身体の不調に対して、プロの施術者によるケアを受けられる体制があります。
「無理を続けて、身体を壊してしまった」 そうなる前に、サポートできる環境がここにはあります。

身体のメンテナンスまで含めて、長く安心して働き続けられる職場を目指しています。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

03｜頑張った分がきちんと返ってくる職場です
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
「介護の仕事は給与が低い」——そう感じて、離れていった方も少なくないはずです。
当事業所では、資格や役職に応じた手当をしっかり設け、
スタッフの働きが給与にきちんと反映される報酬体系を整えています。

詳細は給与欄をご確認ください。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

04｜創設1年だからこそできることがあります
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
当事業所は、まだ設立1年の事業所です。
長年積み上げてきた慣習もなければ、理不尽なルールもない。
スタッフの声がそのまま職場に届く、そんな環境がここにはあります。
人数が少ないからこそ、一人ひとりの存在が大きい。

あなたがいることで、この職場は変わっていく。
大きな組織の中で「歯車の一つ」として働くのではなく、
「自分がいるから、この職場がある」と感じながら働ける場所です。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

🌸🌸 【こんな方に来てほしい】🌸🌸

資格や経験よりも、「この人と働きたい」と思える方と出会いたい。
こんな気持ちの方、いませんか？
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✅「誰かのために動きたい」
✅「人間関係に疲れて、介護を離れてしまった」
✅「誰かのそばに寄り添う仕事がしたい」
✅ 「ブランクがあるけど、そろそろ復帰したい」
✅「長く安心して働ける職場を探している」

一つでも当てはまるなら、まずお話を聞かせてください。
あなたの想いを、ここで活かしてほしいんです。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━

🌸🌸 【応募を迷っているあなたへ】🌸🌸

「私なんかが応募していいのかな」

そう思っているなら、これだけ伝えさせてください。

完璧じゃなくていい。
自信がなくていい。
ブランクがあってもいい。

「誰かのために動きたい」という気持ちがあるなら、
それがうちで一番大切な資格です。
今の自分に何ができるかじゃなくて、
どんな気持ちで誰かのそばにいたいか——その話を、ぜひ聞かせてください。

あなたからのご応募を、お待ちしています。

募集内容
募集職種
訪問介護ヘルパー(介護職/ヘルパー)
仕事内容
身体介護
生活援助
オープン3年以内

ご高齢の方や障がいのある方が、住み慣れたご自宅で安心して過ごせるよう、お一人おひとりの心身の状態に合わせたサポートをお
任せします。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
🌸【主な業務内容】🌸
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
＜生活支援＞
・調理
・洗濯
・生活必需品の買い物
・掃除など

＜身体介護＞
・食事介助
・入浴介助
・排泄介助など

※夜勤時は体位交換などの見守りがメインです
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━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
🌸【安心してスタートできる体制があります】🌸
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
最初は必ず同行します。

「いきなり一人で行ってきて」と現場に丸投げすることは絶対にありません。
まずは先輩スタッフが一緒に同行し
ご利用者様との接し方やケアの手順をイチから丁寧にお伝えします。

あなたのペースに合わせて、独り立ちをサポートします。
独り立ちした後も、一人ではありません。

少人数のチームだからこそ
誰がどんなケアで悩んでいるか、お互いにしっかり把握しています。

ケアの最中に迷ったときは
いつでも管理者の松田に直接連絡してください。
どんな些細なことでも、必ず一緒に考えます。

「こんな小さなこと聞いてもいいのかな…」

そんな遠慮は一切不要です。
どんなことでも気軽に相談してくださいね。

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
🌸【あなたのペースで一緒に始めましょう】🌸
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
　「自分にできるか不安…」
　「ブランクがあって、いきなり現場は怖い…」

そんな気持ち、当然だと思います。
だからこそ、当事業所では焦らせることは一切しません。
同行からスタートし
あなたが「大丈夫」と思えるまでしっかりそばにいます。

まずは一度、気軽に会いに来てください。
面接はお互いを知る大切な時間です。

「あなたのお話を、ぜひ聞かせてください。」

就業場所の変更範囲：なし
業務の変更範囲：なし

診療科目・サービス形態
訪問介護
障害者支援
給与
【正職員】 月給250,000円〜340,000円
給与の備考

【給料内訳】
基本給：180,000円～
勤勉手当：10,000円
地域手当：30,000円
処遇手当： 20,000円
別途能力給、各種手当等あり！
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【別途支給】
夜勤手当：5,000円／回
役職手当：50,000円
資格手当
・初任者研修：10,000円
・実務者研修：20,000円
・介護福祉士：30,000円
・看護師：55,000円
賞与年2回（業績による）

想定年収
【介護福祉士/1年】
・入職1年目 400万円
【実務者研修/1年】
・入職1年目 390万円
【初任者研修/1年】
・入職1年目 380万円
【看護師/1年】
・入職1年目 430万円

※想定年収は1年間在籍した際に支給される金額の一例です。賞与の支給額や勤務時間などにより前後する可能性があります。

待遇
社会保険完備
ボーナス・賞与あり
交通費支給
復職支援
副業OK
ハラスメント相談窓口あり

・社会保険完備
・有給休暇
・育児休業
・介護休暇
・受動喫煙対策あり

教育体制・研修
資格取得支援
研修制度あり

入職後★資格取得を目指す方をサポート・研修・資格取得費用を全額負担！★
✅資格取得支援あります！
・実務者研修 受講費用無料
・重度訪問介護（統合課程 ※1）
※1 重度障がいがある方への専門的な訪問介護や医療的ケアが総合的に可能になる資格です。
※受講費無料の受講が指定スクールにて無償で受講いただけます
※介護職員初任者研修（旧ヘルパー2級）以上は必須です
◎キャリアアップ、スキルアップされたい方、大歓迎！！

勤務時間
日勤のみ可
残業ほぼなし
時差出勤導入
残業月20時間以内
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1ヶ月単位の変形労働時間制

【日勤】
・9:00～18:00（休憩60分）

【夜勤】
・22:00～翌7:00（休憩60分）
※残業ほぼなし

※日勤のみは要相談、夜勤も柔軟に対応できる方が望ましい
基本的には利用者様宅から直行直帰OKです

休日
4週8休以上
育児支援あり

・週休2日制

長期休暇・特別休暇

・有給休暇
・育児休業
・介護休暇
※子育てや介護中の方に対する配慮あり

応募要件
未経験可
ブランク可
介護福祉士
介護職員実務者研修（旧ヘルパー1級/基礎研修）以上
介護職員初任者研修（旧ヘルパー2級）以上
学歴不問
即日勤務OK
ネイルOK
40代活躍
フリーターOK
主夫・主婦OK

🌸人柄重視🌸
「誰かのために動きたい」という気持ちがあるなら◎
◎ブランクOK！年齢、学歴不問♪

【必須】
・介護職員初任者研修（旧ヘルパー2級）以上
※22時以降は18歳以上（深夜業務のため）

歓迎要件

【あれば尚可】
・介護職員実務者研修（旧ヘルパー1級/基礎研修）
・介護福祉士

選考プロセス

最後までお読みいただきありがとうございます！

下記「応募する」をクリック後、必要事項をご入力の上、送信して下さい。
書類選考後、追って詳細をご連絡いたします。
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※応募の秘密は厳守いたします。
※ご質問など、お問合せフォームからお気軽にご連絡ください。

▼応募フォームからエントリー
少しでも興味を持たれたら、ぜひご応募ください。

▼書類選考
できる限り、多くの方にお会いしたいと考えています。

▼面接（２回）
面接はお互いを知る良い機会と捉えていますので、
どうぞリラックスして臨んでください。

▼内定　
おめでとうございます！
仲間として一緒に頑張りましょう！

※面接日、入社日はご相談に応じます。
※応募から内定までは、約１週間を予定しています。

【応募後の連絡】
書類選考を通過した方にのみ、3営業日以内にご連絡いたします。

写真
写真を
もっと見る
事業所情報
法人・施設名
ユースタイルケア　右京センター
募集職種
訪問介護ヘルパー(介護職/ヘルパー)(正職員)
介護職/ヘルパー(パート・バイト)
アクセス
駅近(5分以内)

京都府京都市右京区西京極西池田町29

大きな地図を見る

阪急京都本線 西京極駅から徒歩で１分

Google Mapsで見る
設立年月日

2025年5月

施設・サービス形態
介護・福祉事業所
訪問介護、障害者支援
応募画面へ進む
簡単&
すぐできます
キープする
ユースタイルケア　右京センターの職員の声

介護職/ヘルパー(介護職ヘルパー)

経験年数：1年
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更新日：2026/05/09

入職したきっかけを教えてください

姉の紹介で入りました。
最初は「姉の職場だし…」くらいの気持ちでしたが実際に来てみたら、代表と管理者の雰囲気がすごく良くてみんなで利用者さんの
ことを考えながら動いてる感じが好きです。
少人数だから一人ひとりが大事にされてる感じがします。

今の仕事のやりがいは何ですか？

利用者さんが笑顔になってくれるのを見るのが一番のやりがいです。
少人数だから、毎日同じ利用者さんと関わる中で、だんだんその人のことが分かってきて、信頼関係ができていくのを感じられる。
それが本当に嬉しい。
仕事を通じて自分も成長できているし、困ったときは職場のみんなが支えてくれるので、安心して仕事ができています。

職場の魅力について教えてください

やっぱり人間関係ですね。
代表も管理者も本当に人が良くて、その姿勢がみんなに伝わってるんだと思います。
少人数だからこそ、一緒に働く人たちとの距離が近くて、本当に家族みたいな感じ。
利用者さんのためにみんなで一緒に頑張ってる感覚があって、それが職場の魅力だと思います。

すべて見る
職場の環境

若手多い

従業員属性

ベテラン多い

従業員属性

男性多い

従業員属性

女性多い

従業員属性

活気がある

雰囲気

落ち着き

雰囲気

柔軟

社風

堅実

社風

育成重視

社風

即戦力重視

社風
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柔軟

勤務スタイル

きっちり

勤務スタイル

会員登録をすると職場の環境をご覧いただけます

無料で会員登録する
ログインはこちら
ユースタイルケア　右京センターの採用担当からのメッセージ

ご応募お待ちしています

松田 風佳

看護学校を卒業後、精神科急性期病棟に勤務したのち、老健や訪問看護で幅広い経験を積んできました。
学生時代からも小規模多機能デイや障害者支援施設のグループホームでアルバイトしており、介護・福祉の現場に長く関わってきま
した。
現在は重度訪問介護事業所の運営に携わりながら、採用担当として新しい仲間との出会いを楽しみにしています。

こんにちは！採用担当の松田です。

私たちの事業所は、「介護の仕事を楽しく、安心して続けられる場所」 でありたいと考えています。
介護の仕事は大変なこともありますが、だからこそ、スタッフ同士が声を掛け合い、笑い合いながら過ごせる雰囲気を何より大切に
しています。

採用の際に、私たちが最も大切にしているのは「人柄」です。

知識や経験は、一緒に働きながらゆっくりと覚えていけば大丈夫。
むしろ、優しさ、思いやり、チームワークを大切にできる方なら、私たちと一緒に成長できると考えています。
気さくな代表をはじめ、看護師の管理者、ベテランの介護職員など、みんなで支え合いながら、一緒に事業所を発展させていきたい
と思っています。

面接では、かしこまった雰囲気ではなく、これから一緒に働く仲間として、気になることをざっくばらんにお話ししましょう。
仕事のこと、働き方のこと、不安なこと…何でも大丈夫です。
家庭やプライベートとの両立についても、遠慮なくご相談ください。 柔軟な勤務体制や働き方について、ご一緒に考えていきます。

皆さんのご応募をお待ちしています。

ユースタイルケア　右京センターの採用担当からのメッセージを
すべて見る
応募に関するよくある質問
会員登録をするとほかの医院・事業所からも自分の氏名などを閲覧できてしまうのでしょうか？

氏名と電話番号は、応募した医院・事業所以外からは閲覧できません。また、スカウト機能を「受け取らない」に設定していれば、
それ以外のプロフィールも医院・事業所から閲覧できませんので、ご就業中の方も安心してご利用いただくことができます。詳しく
はプライバシーポリシーをご確認ください。

応募を悩んでいる時は応募しないほうがいいですか？

事業所の雰囲気を知れるよい機会ですので興味を持った求人があればぜひ応募してみてください。

求人内容について質問をすることはできますか？

応募後、ジョブメドレーのメッセージ機能より、事業所に直接ご質問ください。求人内容についての質問は、ジョブメドレーからは
お答えできかねます。
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応募して質問する
応募画面へ進む
簡単&
すぐできます
キープする

ジョブメドレーの使い方で不明な点がある場合はお問い合わせください9：00～18：00（土日祝除く）

お問い合わせをする

イメージに合いませんでしたか？他の求人も見てみましょう

都道府県から再検索する
京都府
(1955件)
大阪府(8225件)
兵庫県(3693件)
奈良県(1038件)
滋賀県(831件)
和歌山県(563件)
介護職/ヘルパーの求人をキーワードで検索
キーワード
キーワードで検索する
お仕事をお探しの方へ

会員登録をするとあなたにあった転職情報をお知らせできます。1週間で124,825名がスカウトを受け取りました！！

会員登録でできること
無料で会員登録する
お悩みはありませんか

ジョブメドレーの使い方で不明な点がある場合はお問い合わせください
9：00～18：00（土日祝除く）

問い合わせる
もっと気軽に楽しく

転職活動を始めるか悩んでいる時は友だち追加をしておくと希望に近い求人をLINEで受け取れます

から
アクセス
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友だち追加する
関連する求人
西京極駅の介護職/ヘルパー求人
阪急京都本線の介護職/ヘルパー求人
京都市右京区の介護職/ヘルパー求人
京都府の介護職/ヘルパー求人
なるほど！ジョブメドレー新着記事
【2026年6月】介護保険法改正でケアマネ資格の更新制が廃止へ。研修の理想像を専門家に聞いた
コラム
2026/06/19
【2026年6月】介護保険法改正で有料老人ホームの“囲い込み”や人口減少地域の介護はどう変わる？専門家に聞いた3つのポイント
コラム
2026/06/19
社会福祉法が改正。身寄りのない高齢者支援が国の事業に。一体誰が担うのか専門家に聞いた【2026年6月】
コラム
2026/06/19
未経験で飛び込んだ介護の世界。元銀行員が語る「知るほどに楽しくなる」デイサービスの仕事｜株式会社ツクイ
インタビュー
2026/06/11
なるほど！ジョブメドレーをもっと見る
他の介護の求人を探す
介護職/ヘルパー(81785件)
生活相談員(5488件)
サービス提供責任者(5708件)
ケアマネジャー(14030件)
調理師/調理スタッフ(16628件)
これ以外のすべての職種から探す
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